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Oggetto: 6° Censimento generale dellagricoltura, Modalitd di rendicontazione delle
spese censuarie ¢ modalitd di conteggio del saldo per unitd censita ¢ validata, ai
sensi del punto 8.5. del Piano Generale di Censimento.

1. Modalita di rendicontazione delle spese censuaric

In conformiti a gquanto previsto dall'articolo 35 comma 2 del PR 23 lugho 2010 . 154,
con la presente circolare s fomiscono e indicaziond cirea e modalisn i rendicontazione
delle spese censnane, In pe arncolare, st neorda che le ammimistraziont destinatatie det
contributi censuan hanno Pobblipo di renere separata gestione, secondo le norme vigentl,
delle somme loro accreditate per lo svolgimento delle upu.l.ﬁ.lum di censtmento, nonche
quello di conservarne la relanva documentazione,

la rendicontazone delle spese censuane dovei essere effetruarn da cimscun ufficio di
censimento, sia csso costmito a hivello reponale, rerritonale o comunale, con riferimenco a
titto 1] penodo di attivira censuarn La rendicontazione dovrd essere chiusa al 31 dicembre
2011,

In allegaro s1 formiscone:

- il modello per la rendicontanone delle spese da parte di clascuna Amininistrazione
che abhia cosdmiro un Ufficio di censimento,

- la gmda alla compilazione del modello.

Fsso dovra essere compilato dal responsabile dell’l fficio di censtmento, ublizzando
I'apposita funzione che sard resa disponibile el Sistema di Ciestone della Rilevazione
(SGR). Al termine della registrazione i modello dovra essere stampato, debitamente
protocollato ¢ firmato dal responsabile dell'Ufficio di censimento, per essere trasmesso

all'Tsear in formato pdf, all'indinizzo e-mail censagri@ista.it entro ¢ non oltre 1l 28 febbraio
2012,

Sara cura degli Uffici Regionali di Censimento delle Regiom che hanno adorrato il modello
organizzativo ad alta partecipazione dare tempestiva comunicazione delle maodaliti di
rendicontazione alle altre amministraziont che abbiano cosuruto Uffict Terrttoriali i
Consimento e Ve Comunali di Censtmento nel territoro rugifnmlv.
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Istituto Nazionale di Statistica

Dipartimento per la Produzione statistica ¢ il Coordinamento
' Tecnico Scientifico

Direzione Centrale dei Censimenti Generali
2. Modalita di conteggio del saldo per unita censita e validata.

S forniscono aleunt chianmennt in ordine al concerto di “unita censita”, ai finl della
corresponsione del conrributo varabile agh organi di censimento ¢ della sua validazione da
prarte Jdell'Tsear, di e al punto 8.5, del Piano generale di censimento adottato con atto
SP/A1275.2000 del 23 2000 richiamato dall'art, 50, comma 6 del d.l. 78/2010 convertito con
modificarziom in lepge n. 122/2010

™onita censita”™ & costituta dall'azienda agricola nlevata, secondo le maodalita tecnico
statisniche imdicate nel Manuale distruztone alla rete di alevazione: | dan sensnc afferenn
Mg, =!l?t|l.IIHII!i medunte la L'I:In]u[:!riunu del (ueEsIonano, Formerann ogrpetio del
patrimanio informativo censuano che verra reso al Paese

Rientra nell'ambito delle unita censite anche "umia agnicola presente nella bista precensuars
ma non configurabile come azienda agricola nentrante nel campo di osservazione del
censimento al momento della venfica sul campo da parte der nlevaton, Tale farspecie
consente, nfat, i acquisire informaziom indispensabill per Pagglomamento ¢ la
validazione del repistro stansuco delle aziende agricole realizzaro dall'lstat mediante
Piategrazione di basi di dan di fonte ammuinistranva secondo quanto seabiliro dall'art. |
comma 1, lett. ¢ del DPR del 23 Jugho 2010, n. 154,

In considerazione delle easisuche presenn nel “Quadro B — Fsito della rlevazione” del
questionario di censimento, ne consegue che per “unita censita” st ntendes
BT - gzrenda reievata,
B.3 agiendu in festa gon esistente o doppione limiratamente ai seguenti punti:
do terremn destunan a solt orn familiant o allevamenn per autoconsumo o aziende
escluswamente forestal;
¢, soggerto che non ha mat esercitato attivita agricola;
f. rerrent agricoli defimtivamente abbandonan o azende esclusivamenrte zootecniche,
che hanno totalmente dismesso lamivina senza eessione ad alm.
et casi di cui alle lettere g) ¢ h) del punto B. 7 sopracitato del questionano, 'unita censita ¢
costitulta esclusivamente dalla nuova azienda nlevata (punto B./1), derivante dalla
famienda agricola mteramente affittata, ceduta, assorbita, fusa o smembrata” (lettera 2
ovvero dalla “unitd da ricondurre ad azenda esistente” (lettera h). Pertanto le unith in lista
precensuaria che si nsolvono con esin B30 ¢ B. 3.4 non costtuiscono unith censite.
8i sottolinea, infine, che tuttd i questionari avend esito BY, B.3d B3, B3,/ saranno soppern
a validazione da parte dell’lstat, cosi come previsto dal punto 8.5 del Piano Generale di
Censimento.

W ATl v, 130 00142 2o

Lekefoney 430 1w 467 50581 4
v gl

Uand ey B0V 518105 RS

P 1A 00 TERS 0



A HUg‘J.m 1
FAC SIMILE

MODELLO PER LA RENDICONTAZIONE DELLE SPESE
6% Censimento generale dell’agricoltura

SEZIONE 1. UFFICIO DI CENSIMENTO i)

1.1 Barrare Ia casella cnrriﬁpnmlcntu all'l fficio

o Ufhcio Regionale di Censimento (TRC)

Responsabnle dell'ufficio di censimento
SIgm Lo s e e

o Ufficio Territoriale di Censimento (171C)
e R A L R N s ik o a0 o SNH 0 0 6 o b A 8 SRR 0 N T PR SR AV
L fficio costmmno presso

o it

B Provincia

B CECIAN

O Comuniti moneana

2 Linte strumentale della Regione

Responsabile dell'ufficio di censimento
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o Ufficio Comunale di Censimento (LCC)
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Responsabile dell™afl ficior i censimento
Sy, v e

Luogo e dara Iirma

(Il Responsabile dell’'Ufhicio di Censimento)




SEZIONE 2. LAVORO

210 ADDETTE mdicare, il numero di addern unlizzan dall'Ufficio di censimento per svolgere

attivitd censuate: secondo la funzione svolta e il tipo di contratto,

Funzione svolta

Responsabile
det
y ) Altro . v N
Tipo Responsahile Coordinaton
. s Personale ; ; .
di contratto dellUfficio i 2 Intercomunali | Coordinaton ; ;
i dell’ufficio 7 : Rilevatori
di di (RpCiC) e comunali
Censimento : coordinatorn
censimento | . .
intercomunali
e | ) | .
- Tempo
indeterminato . | IO
- Tempo |
determinato B i N | B -
Totale
dipendenti o
- Somministra-
zione di lavoro
- Altri
collaboratori
~ esterni y
Totale non
dipendenu




2.2 TEMPO DI LAVORO): indicare, secondo la funzione svolta ¢ il tipo di contratto, il numero di
mest uomo di lavoro utilizzad dall’Ufficio di censimento per svolgere le attivird censuarie, (seguire

il metodo di conteggio illustrato nella guida alla compilazione).

Per il lavora straordinario di personale dipendente indicare nell'apposita niga ¢ per ciascuna colonna il
numero di ore pagate a1 corrispondentt adderti.

Funzione svolta

| Responsabile
dei X
. . Altro . .
Tipo Responsabile Coordinator
j ’ ; Personale . ; y
di contratto dell’Ufficio : . Intercomunali | Coordinatori | . .
. dell’ufficio o ; Rilevaton
di di (RpCiC) ¢ comunali
A i 2 .
Censimento ; coordinaton
censimento | .
intercomunali
B (%1% R
- Tempo
__indeterminato - —
- Tempo
determinato |
Totale
dipendenti o
- Somministri-
zione di lavoro
- Alin
collaboratori
estermi | | PPV Firortrrrnri e S—r
Totale non
diEcudtuﬁ
TOTALE

Ore di lavoro
straordinano det
dipendenti




2.3 COSTO DEL LAVORCE indicarc in euro, per singols voce di costo del lavoro e secondo la funzione svolta, la spesa sostenuta dall A\mmuinistrazione per gl addemn
i cui alla rabella 2.1 {ad eccezione delle spese per contrat di somminisrrazione di lavoro, da indicare alla rabella 2.4).

Funzione svolta

Responsahil | Altro | Responsabile | Coordinatori
e dell'Ufficio | personale dei comunali
Tipo di contratto Voci del costo del lavoro ﬁnnmmhanﬂ#c | dell Mwmﬁﬂ _mwﬂqﬂwqﬂh”““_r |
' censimento | (RpCiC) e _m.
i | coordinatorn
Cintercomunali |
(CiC)

Dipendenti con contratto a
tempo indeterminato

Dipendent con contratto a
tempo determinato

Retribuzion: lorde
-dicut per prestazioni di lavoro
straordinanio

Onen socal a canco Jdel datore di lavore

Formazone
Missiom
Totale

Rerbuziom lorde

Rilevatori

TOTALE |

di cui per prestazionm di lavoro
stranrdinario

Formazione

Misstom

Tatale

Altri collaborator esterni

Cnen s EE.._._ a carico del darore &1 _....__.:.q.: ?
T

1

|

_

Compensi lordh _
_

Oner sociali 4 canco del darore di lavoro

Formazione

Missiom

Totale

TOTALE COSTO DEL LAVORO




2.4 SPESA PER CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONTE LAVORO: ripc-rtaru la spesa 1 curo
eventualmente sostenuta dall’ Amministrazione per acquisire il servizio di somministrazione di

lavoro. (seguire il metodo di conteggio illustrato nella puda alla compilazione).

Spesa per contratti di
somministrazione
lavoro a

TOTALE
- i cui Rimborso onen
retrilnvi

di cn Ramborso onern
contributivi

- di cut Formazione
- ¢ cui Missioni




SEZIONE 3. ALTRE SPESE DI
DELL'UFFICIO DI CENSIMENTO

GESTIONE E FUNZIONAMENTO

30 ALTRE SPESE I GESTIONE E FUNZIONAMENTO: indicate in euro le spese
sostenute dall’ Ammunistrazione per 1 fatton di produsione di segwito elencan

FATTORI DI PRODUZIONE

SPESA /in cirm)

Assistenza informatica e software

Acquisizione di hardware

Logistica ¢ arredi

Altre spese di gestione (Materiale di
consumao, utenze, spese postali, alre
spese)

TOTALE

J.uugn e dara

Firma

(I Responsabile dell’L thicio di Censimento)
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GUIDA ALLA COMPILAZIONE

Periodo di riferimento della rilevazione ¢ modalita di invio della rendicontazione

1l modello va compilato con nfenimento alle spese sostenure a pﬂn!'irf: dall'trizio delle
attivita censuarie, comprese quelle  evenrualmente sostenute  per la  costituzione
dell'Ufhcio di censimento, fino a conclusione delle attivita censuane ¢ comungue non
oltre 11 31 dicembre 2011,

Il modello per la rendicontazione delle spese dovra essere inserito nel sistema SGR 2 cura
del responsabile dell'Ufficio di censimento ¢ successivamente  stampato, firmmato,
protocollato ¢ mviato dallo stesso Responsabile in formato pdf alla casella i posea
elettronica censagr@istat.i

4

Sezione | = Nouzie generali
Indicare i dati identificativi dell’Ufficio di censimento ¢ del Responsabile dell’U fficio
Sezione 2 — Lavoro

In questa sezione vanno considerate le atovita svolte dal personale coinvolto nello
.-;x-‘u]gimunlu delle attivita censuane.

Tabella 2.1

Numero di addertti per funzione svolta

Per ciascuna tipologia di contratto ¢ per le singole funzoni svolte dal personale comvolto
nelle operazioni censuarie, 81 deve indicare il numero di addetn cul st fa ricorso nel
periodo di riferimento. | contratt di lavoro a tempo indeterminaro ¢ 4 tempo determinato
st rifeniscono al dipendenn dell'ammunisirazione di nfenimento (e a1 dipendenti di altre
amministraziont),

Tabella 2.2

Mesi/uomo per funzione svolta

Per ciascuna tpologia di contratto ¢ per le singole funziom svolte si deve indicare i
numero di mesi/vwomo lavoran.

Per calcolare il numero di mesi/uomo lavorati occorre addizionare | mest di assegnazione
all’Ufficio di censimento per gh addern dipendent dell'amministrazione di rifenmento {¢
dai dipendenti di altre amministrazioni), ovvero 1 mest di duraa di clascun contratto
stipulato con addett non dipendenti.

Nel caso in cul durante U periodo di niferimento il personale non st sia occupato
esclusivamente di attivita censuane, occorre caleolare la percentuale di unlizzo di crascun
addetto per lo svolgimento delle artiviti censuarie (es: per un adderto utilizzata al 40 % 51
considerera 1l numero di mest/uomo per (L4).

Nel calcole del mesi/uomo non vanno considerate le ore di ativira svolte dai membri
delle Commissioni tecniche (professon universitari, rappresentant di associazioni di
categoria, eccetera) esterni alla rete di rlevazione.

Nell'apposita nga della tabella vanno indicate anche le ore di straordinario effettuate da
dipendenti dell’amministrazione di nferimento (e dai dipendent di altre amministrazioni)
per lo svolpmento delle atnvira censuane.




Tabella 2.3

Costo del lavoro

Per il personale dell’'Ufficio di censimento relatvamente alle funzioni svolte s1 devono
indicare le sinpole voc del costo del lavoror la rewibuzione lorda, con separata
indicazione dei compensi per prestazioni di lavoro straordinario, gh onen sociali
obbhgatori a carico del datore di lavoro, le spese sostenute per la formazione del
petsonale ¢ quelle sostenute per eventuali missioni. Nella spesa pertretribuzione lorda
sono compresi 1 compensi per eventuall prestazioni di lavoro straordinario ¢ gli oner
contributivi, sociali e fiscali obblipatory, a canico del lavomatore.

Tabella 2.4

Spesa per contratti di somministrazione lavoro

Indicare  la spesa in euro  sostenuta  dall’Amministrazione  per contratt di
somministrazione lavoro evenwalmente stpulat con ditta/e estema/e. Se possibile
distinguere la parte della spesa destinata a coprire gh onen retnbutivi ¢ contributivi,
nonche 1 cosd eventuall di formazione ¢ mussione del pcrsnn:ﬂ:;_‘ messo tlls[m:«'!?.it:rlu
dalla dicea formutrice del servizio.

Sezione 3 — ALTRE SPESE DI GESTIONE E FUNZIONAMENTO

In questa Sezione Vanno considerate le spese sostenute per altrn fartor i ]':l'nduzlunu
diversi dal lavoro:

Assistenza informatica ¢ software; indicare la spesa complessiva sostenuta (IVA
inclusa), per assistenza mformarea ¢ sofrware, necessaria all'espletamento delle artviea

Censuare

Acquisizione di hardware: indicare la spesa complessiva sostenura (IVA inclusa) per
I"acquisto di artrezzatura hardware, necessana all’espletamento delle attivita censuarie,

Logistica e arredi: indicare la spesa complessiva sostenua (IVA  inclusa) per
Parredamento, Iutlizzo o leventuale affitto dei locall necessan all’espletamento delle
AVIta censuaric,

Altre spese di gestione (Materiali
indicare la spesa complessiva sostenuta (IVA inclusa) per le spese di gesnone dell’Ufficio
di censimento,
Rientrano in questa caregona di spesa:
- imateriali di consumo quali cancellena, carta, ete.,
- le utenze sumando la quota parte da atmbuire alle attvita censuarte,
- le spese postali quali spedizioni di eventuali lettere, raccomandate, cortiere etc
- le alwe spese quali quelle sostenute per la campagna di comunicazione
integrativa a quella efferruata dall'ISTAT e le atovitd di divulgazione dei dat
tramite sito dedicato, convegni e stampa di pubblicazioni tematiche.

Tutti i dati vanno espressi con un numero intern. E necessario, pertanto,
approssimare 1 valor decimali all'intero pit vicino.
Tutti i valori monetari vanno espressi in euro.




